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Bogota D.C, Diciembre de 2024

Doctora

Gloria Matilde Torres Cruz.

Subdirectora Administrativa y Financiera.
Secretaria Distrital de Integracion Social.
Ciudad.

Asunto: Informe de Ejecucion mensual

Con toda atencion me permito dar cumplimiento a los requerimientos mensuales del

desarrollo del contrato de vigilancia cuyo Objeto es ” PRESTAR EL SERVICIO

7= INTEGRAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA SALVAGUARDAR

= LOS BIENES DE LA SDIS Y AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN A SU CARGO

Y DEBA CUSTODIAR.” prestado por la Empresa de Vigilancia, durante el periodo

$4mEE - comprendido del mes de Diciembre / 2024, en las localidades de San Cristobal,

Rafael Uribe Uribe y Tunjuelito; segun contrato suscrito con la SDIS, No 9478 del
10 de Diciembre del 2024, asi:

INTRODUCCION

Coservipp. es una entidad privada cuya razén de ser es la contribucién a la

& . . . , . ., .. .
ls*-m): seguridad Privada de las entidades a través del control, inspeccién y vigilancia de

2y . . . .
seguridad privada ofrecidos a nuestros Clientes, por lo cual es fundamental su

wonsmw  fortalecimiento y su papel ante la Secretaria Distrital de Integracion Social; en este

documento se plasman los resultados de la gestion realizada, en aras de poner en

U,l\‘j‘{ conocimiento de la gestion realizada durante el periodo ya mencionado, no solo el

estes? manejo de la Prestacion del servicio de seguridad Privada sino el logro de los

aportes realizados al seguimiento y mejoramiento continuo tanto de la entidad como

FEHEE - de Nuestra empresa y en lo posible con los demas grupos de acuerdo a las

reuniones realizadas por la interventoria, para este mes nos enfocamos en el

seguimiento de las recomendaciones que se realizaran a las localidades sobre las

%,c vulnerabilidades encontradas en las Unidades operativas y la capacitacion

permanente a nuestro personal de seguridad asignado a cada una de las Unidades

Operativas para una mejora continua de los diferentes procesos misionales de
-~ ambas partes.

\
by :_/

6S35

COLBOG DOBG4-+2

Objetivos

Coservipp. le corresponde ejercer el control, inspeccion y vigilancia de los servicios de
770G seguridad privada para alcanzar los siguientes objetivos:

a. Mejorar los niveles de seguridad y confianza de las Unidades Operativas y
personal de seguridad mediante acciones coordinadas con el area de Apoyo
Logistico de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

b. Asegurar que en desarrollo de las actividades de vigilancia y seguridad privada
se cumplan con cada una de las Obligaciones en las Uni sd
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c. Proveer informacion, confiable, oportuna y en tiempo real para los Guardas de
seguridad que cubren los servicios de vigilancia y seguridad privada en cada una
de las Unidades Operativas, relacionada con la Prestacién de servicios para
evitar irregularidades del mismo.

INDICE

1. Servicio de Vigilancia.
Cuadro de servicios TTHH prestados en el mes Diciembre/ 2024.
Instalacion de servicios en el mes de Diciembre / 2024.
Desinstalacion de servicios en el de Diciembre / 2024.

2. Comparativo Servicio de Vigilancia Mes inmediatamente anterior
@ 3. Personal que labora en el Contrato 9478 del 10 de Diciembre/24-
’ Grupo No 05

4. Medios Tecnolbgicos en la prestacion de servicios
Medios de Comunicacion.
6. Operacion
Reuniones y relevos del personal de guardas y Supervisores
Reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social.
Hurto- Perdida de elementos.
8. Actividades Complementarias
Entrega de elementos de proteccion personal
Apagon Ambiental.
Movilidad sostenible Para funcionarios del distrito.
Actividades complementarias
. Capacitacion a los guardas
Visita a unidades operativas
9. Cronograma De Visitas Al Cliente Por Parte del Coordinador Diciembre
SP-CER-87BA06 de 2024,
10. Otras Actividades realizadas.
11. Compromiso en las obligaciones ambientales.
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1. SERVICIO DE VIGILANCIA

v' Cuadro de prestacion de servicios en el mes de Diciembre/2024

Servicios de Vigilancia que se prestd por Coservipp. durante el mes de
Diciembre/2024

: 24H 12H L-D 12HL-V | Sumade
our:f:t?v?s horas sin ;TLI-JIRLI;IDO T)Zl:'r:‘: NOCTURNO |DIURNO SIN| TOTAL
: . P arma SIN ARMA ARMA [SERVICIOS
Etiquetas de fila S
RAFAEL URIBE
URIBE 29 32 1 1 2 2 38
'SAN CRISTOBAL 35 48 3 1 2 8 62
' TUNJUELITO 15 16 0 0 2 2 20
i Total general 79 96 4 2 6 12 120
| |[otal Unidades do|  pgg 04 02 06 12 312
SR T coordinador [01 [ Supervisores Motorizados [09 |

Instalacion de servicios en el mes de Diciembre/ 2024

SC-CER-52084

Se Instalaron los siguientes servicios relacionados a continuacion y especificados
por localidad

Unidades Operativas .79

e O€rvicios 24 horas : 96
‘ Servicios 12 HD L-D : 04
Servicios 12 HD L-S : 02

Servicios 12 HD L-V 112

Servicios 12HN L-D : 06

meoees:  Total Servicios 0120

s~ Localidad de San Cristobal

o _  Unidades Operativas : 35
- Servicios 24 horas : 48
Servicios 12 HD L-D :03
s Servicios 12 HD L-S : 01
_ Servicios 12 HD L-V : 08
Servicios 12HN L-D : 02
RUC Total Servicios 162
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Localidad de Rafael Uribe

Unidades Operativas : 29
Servicios 24 horas 132
Servicios 12 HD L-D : 01
Servicios 12 HD L-S 101
Servicios 12 HD L-V : 02
Servicios 12HN L-D : 02
Total Servicios : 38

Localidad de Tunjuelito

¢ *,1 Unidades Operativas 115
e Servicios 24 horas 116
Servicios 12 HD L-D : 00

SAEEE - Servicios 12 HD L-S : 00
Servicios 12 HD L-V : 02

g Servicios 12HN L-D 102

: Total Servicios : 20

SC-CER-150851 . . . . .
' Desinstalacion de servicios en el mes de Diciembre / 2024

No se presentaron Novedades

wormw 2. COMPARATIVO SERVICIOS DE VIGILANCIA MES INMEDIATAMENTE

ANTERIOR
DICIEMBRE 2024
A. TOTAL
TIPO DE SERVICI )
A O DE SERVICIO SERVICIOS | DiAS VALOR
COMPLETOS
. 24 HORAS SIN ARMA 96 14 $586.051.484
QQ 12H - L D DIURNO SIN ARMA 4 14 $10.932.339
COLBOG 000K 12 12H - L S DIURNO SIN ARMA 2 14 $4.294.037
- 12H - LV DIURNO SIN ARMA 12 14 $21.079.051
( =) 12H - L D NOCT SIN ARMA 6 14 $20.224.926
- SUBTOTAL $642.581.837
/e TIPO DE SERVICIO VALOR
- POLIZA
24 HORAS SIN ARMA 1296
R 12H - L D DIURNO SIN ARMA 864
12H - L S DIURNO SIN ARMA 864
12H - L V DIURNO SIN ARMA 432
12H - L D NOCT SIN AR
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3. PERSONAL QUE LABORA EN EL CONTRATO 8368 DEL 29 DE MAYO 2024
— GRUPO No. 5

v" Dentro de este personal contamos con funcionarios en condiciones de madre
y padres cabeza de familia, personal de la comunidad LGTBI, Diversidad
Sexual, afrodescendientes y personal discapacitado hay 59 personas.

v" Personal que fue contratado para el contrato.

Durante el mes de Diciembre/2024, No se contraté personas para el dispositivo de
vigilancia,

para cubrir novedades

ol v" Personal que renuncio o fue retirado del contrato.

Durante el mes de Diciembre /2024, No se presentd retiro Guardas del

SC-LER-3506 dispositivo de vigilancia del Grupo No. 5.

v Novedades Operativas (Ausencias, Incapacidades, Permisos no
renumerados y Vacaciones
Las diferentes solicitudes de Permisos no renumerados son enviadas por
cada uno de los trabajadores al area de Recursos humanos en Bogota para

AR el debido estudio y aprobacion de acuerdo a los soportes enviados.
. Las novedades por Ausencia e incapacidades, de igual forma el trabajador
[{:}\l presenta soporte en la empresa donde realizan el debido proceso en el cual
et estan involucradas el area juridica, talento Humano y operaciones.

1. MEDIOS TECNOLOGICOS

SC-CER-5Z2084

m Nuestra Empresa Coservipp, dio cumplimiento al contrato 8368 del 29 de mayo
o de 2024, en lo referente al proceso de instalacion de los sistemas de Circuito
Cerrado de Televisidon en todas las unidades operativas contempladas en el
SP-CER-§7B406 pliego de condiciones.
v' Sistemas de alarma 10 con 57 sensores, 3 Barreras Fotoeléctricas, 70 CCTV
con 576 camaras, 85 detectores de metales y tres controles de acceso ubicados
BAC en las tres subdirecciones del grupo No 05

AR v Durante el mes de Diciembre /2024, el técnico asignado al contrato visito las
, unidades operativas, donde realizo mantenimiento preventivo, cambio, control
frrs ) de discos duros y Camaras donde se requeria, quedando plasmado en informe
L ejecutivo

2. MEDIOS DE COMUNICACION

v Por inicio del contrato e instalacidn de los servicios de vigilancia, en cada Uno
hay un (1) celular de comunicaciones a cada unidad operativa, para un total
de 79 celulares; y radios punto a punto en donde haya mas de un servicio
durante el presente mes no se evidencio dafnos en los equipos.
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3. OPERACION
La operaciéon de seguridad y proteccion en el mes de Diciembre /2024 consistié en
asegurar las setenta y una (79) unidades operativas de la Secretaria de Integracion
Social asignadas de acuerdo al contrato 9478 del 10 de Diciembre del 2024; con
01 coordinador 09 supervisores, 289 guardas de vigilancia
El personal de guardas labora 2x2x2 y los Supervisores Motorizados laboran 2x2x2

con la supervision del Coordinador del Contrato.

A. REUNIONES Y RELEVOS DEL PERSONAL DE GUARDAS Y

SUPERVISORES:

Como es una politica de Coservipp.,, y de nuestro coordinador reunirse
- permanentemente con el personal de guardas y supervisores en algunas unidades
@ operativas, donde se brinda acompafamiento a nuestro personal, escuchando las
- novedades y requerimientos para dar una pronta respuesta en todas las Unidades
Operativas de las 3 localidades del Grupo No. 5

SCCER-3516

7™ 4. HURTOS- PERDIDAS DE ELEMENTOS

@

== Durante el mes de Diciembre/2024, en la verificacion de inventarios no se recibid
woREes ningun tipo de reclamacion por este tema.

Eﬂj v/ Capacitacién a los guardas en los puestos de trabajo.

En las visitas a las unidades operativas por parte de los supervisores motorizados se da
S induccién y/o fortalecen lo conceptos y procedimientos a los guardas de vigilancia sobre la
prestacion del servicio y Objeto del Contrato
@ v' Cada uno de los supervisores verifica los registros de control de fugas de agua en
cada unidad, Verificando obligaciones ambientales por parte del personal de
SP-CER-878406 gu ardas

En las siguientes unidades operativas no se realiza el seguimiento, ya que
%IC dependen del suministro de agua internamente de otras dependencias y se
encuentra un solo medidor del recurso hidrico.

COLBOG DOBG4-+2

e Jardin Infantil La victoria . Depende de la Subdireccién San Cristdbal.
p— e Jardin Infantil Gabito : Depende de la Subdireccion San Cristébal.
{ s ) e Casa de Integracion Familiar Tierra de Paz : depende del Jardin Infantil Quindio.
"*’_z e Centro Crecer Balcanes : Depende de Apoyo general Balcanes.
o e Comisaria IV San Cristébal : Depende de la Alcaldia de San Cristébal.
e Casa de la Juventud Caracol Errante "Rafael Uribe Uribe”. Depende del CDC
s Molinos.
e Lote Montebello : No hay contador.
RUC e JlLomas . el contador queda a una cuadra depende del centro
de salud.

Subdireccion Colinas . El contador queda a media cua
inseguro
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Subdireccién san Cristobal : Depende del registro del parque y cadel

En las siguientes unidades operativas tenemos inconvenientes para su lectura
¢ Apoyo general Balcanes: El medidor queda por el respaldo de la unidad operativa

SCLCER-3516

Sub. Local y C.D.C. La Victoria: Los contadores se encuentran fuera del perimetro
de la Subdireccion

SC-CER-150851

e

SCCER-S2084

SP-CER-878406

€
COLBOG 0084412

ST

2008

./

65313

FIS

e« (] >
» JBE It Alty,’.,.,‘,

RUC ’

JI Lomas : el contador queda a una cuadra depende del centro de salud.
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v" Reuniones Personal de supervisores.

Seguimiento del contrato, Verificacion prestacion del servicio, Novedades en cada
zona Recomendaciones del servicio, Verificacion de parque automotor, Atencién al
cliente interno y externo, Verificacion de moto, Recomendaciones de seguridad para
el dispositivo, Novedades en la prestacion del servicio

v Control Diaria al Personal de supervisores mediante plataforma.

v Visita a unidades operativas

Se realizo visita Operativa a los puestos de cada localidad verificando la prestacion
de servicio por parte del personal de seguridad y teniendo en cuenta a las medidas

_ de seguridad con los funcionarios de SDIS, y de acuerdo a los protocolos con los
mas altos niveles de calidad, respetando permanentemente al personal en procura
de conseguir el maximo rendimiento y participacion de cada uno, en el lugar se
tuvieron en cuenta las medidas de seguridad y Bioseguridad lo cual garantizé un
buen nivel, los ejercicios sirvieron de concientizacion de la prestacion del servicio a
los guardas y funcionarios encargados de cada Unidad Operativa.
En cada una de las vistas que se realizaron a la Unidades operativas se verifico la
v prestacion del servicio y se le recomendo al personal de guardas lo siguiente:

1. Protocolo y Aportes al PIGA.

2. Protocolos de Seguridad y salud en el trabajo.
hesd 3. Seguimiento diario a los Medios Tecnologicos.

4. Informar cualquier vulnerabilidad, Alertas de Seguridad Seguimiento a la instalacion de
sellos
Consignas generales y especificas
Atencion al cliente (Se Verifica prestacion del servicio por Parte de los Guardas y/o
Novedades)
Protocolo de cuidado personal
Registros en minuta, Control de acceso, Protocolo de prestacion del servicio
Seguimiento intendencia y solicitudes del cliente.
QA C 10. Se mantuvo comunicacién permanente con las Subdirecciones verificando apoyo a la
o prestacién del Servicio en cada localidad.

[

oo

SCLER-351B

SC-CER-5Z2084

SP-CER-878406

o o

©® N

COLBOG DOBG4-+2

Es de Aclarar que el 70% de Unidades Operativas del Grupo Cuando se empalmo
- no habian Funcionarios encargados, todo se direccionaba desde la Subdireccion de
cada Localidad.

6S 31 Durante el mes de Diciembre/2024 se enfatizo las visitas a las Unidades operativas
del debido proceso en la Atencion al personal de funcionarios, Usuarios y visitantes
77 Ccs teniendo en cuenta el Objeto del Contrato, atencién al cliente, Etica y
profesionalismo en las funciones realizadas y se atienden requerimientos o
inquietudes de las coordinadoras de las Unidades Operativa en el cual el
coordinador realizo 79 visitas, en algunas de ellas se entrevistd con las sefioras
coordinadoras con el fin de escuchar sugerencias y novedades y en las que no
estaban por diferentes motivos se comunicé via celular y verifi len

RUC

Q 7433277
@ 3102075259

WWW.Coservipp.com

Q Cra. 47a #9378, Bogota
9 Diagonal 94 bis # 56 -37 Barrio Rionegro



7 COSERVIDD
\/, SEGURIDAD PRIVADA
s
de conceptos, protocolos de prestacion en el servicio y realizo las recomendaciones
del servicio adecuados a la misionalidad.
También el sefores Supervisores Motorizados de cada localidad realizaron las

visitas a las unidades operativas donde en algunas de ellas se entrevisto con las
seforas coordinadoras con el fin de escuchar sugerencias y novedades.

Verificacion de la prestacion del servicio por parte de nuestros Guardas
lideres a los Guardas de seguridad y dando las recomendaciones
necesarias.

*:;ﬁl REUNIONES CONVOCADAS POR LA SECRETARIA DE INTEGRACION
Lw SOCIAL:

En Coordinador del contrato de nuestra empresa entrego documentacion de la
Gestion realizada durante el mes de Diciembre/2024, hizo entrega oportuna de
los cumplimientos requeridos por el Interventor del Contrato y de las

Ej; @ obligaciones generales que estipula el pliego de condiciones

SCLER-351B

wonmpg  ENre los cumplimientos que se entregaron estan:
Cumplidos mensuales
“ -E Cuadro de facturacién
E,, Matriz operacional
Cuadro de novedades
SC-OER-32084 Informe cumplimiento clausulas ambientales
Oficio actas de visita a coordinadores
& Listado personal retirado y contratado en el mes.
—-— Informe ejecutivo movilidad sostenible.
R Informe ejegut_ivo gpagén ambientgl . .
. Informe socializacion recomendaciones y estudios de seguridad
Informe ejecutivo actividades medios tecnologicos

* K K K K K K K Kk kX

%.c SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES
COLBOG 0084412
A. Comunicar las buenas practicas ambientales establecidas en los programas
. del Plan Institucional de Gestiéon Ambiental — PIGA

B. Control del(los) informe(s) y la documentacioén relacionada con la ejecucion
del contrato de manera digital de acuerdo a los lineamientos de gestion
documental
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Nombire

7L A OBUGAOOMES GENERALES
B OBUGACIONES CONTRACTUALES

C.OSUIGADOMES AMBIEMTALES

05 1. CUADRO PREFAC TURACION DICIEMBRE 2024 COSERVIPP

& 2. Oligaciones Contractuabes Grupo Ne 03

~ 3 cumphdos diciembre

) 05, ANEXD - BASE DE DATDS (APORTES EN ESPECIE) IARDINES ICBF

&

3]

A, FACT 505 DICEMBRE 2024 - FACT 550

®

B, FACT SO4S DeCIEMBRE 2024 - FACT 551

®

C, COMPROMISO PAGO PARAFISCALES

i 3]

D. CERNMACACION REASOR FISCAL

[ ]

E. NOMINA INTEGRACION ZONA 3

& F.SEG SOCMAL INTEGRACION GRUPO-3 DIC 2024

INFORMACON

05. Otfigacion No 05-Page de

Selercs
otumartn Adobe A fst
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(4 03. Obkgacien Ne 03- Wataiacion de Medies ..
|5 08, Otbgacen Ne 08 Estudes de Seguidad
|8 05. Obkgacien Ne 06 Cumpleniento de Ofrec.
[N 12. Oubgadion Ne 12+ Cenficado de Aptiud .
(8 15. Otbgadien Ne 13- Vinculs Perccnal idenee

|8 13, Otibgacien Ne 13- Tiate Respetuese

M 21, Obkgacion Ne 21 Cendicacion Escuels de ...

(M 25. Otbgacion No 25- Suminietes sin como a..
|N 25, Otlgacion Ne 23- Cambie de Vigilantes 3.
|8 31, Otilgacion Ne 31- Temaden labotsles

[& 35, Otbgacion No 35- Presentar infarms Men..
|A 35, Obkgacion No 35- Permisos de les Armas,.
| Q. Otilgacion No £2- Mantenienients de Med.
| 35, Otibgacion No 45- Cortrol de Archivos

|E 4. Oblgacion No 43- Entrege de Celylares

|M 53, Obkgacion No 53 - Certificacion Sello Emg..

N 36, Obbgacion No 55- Riesgos que Comespon..

31, Obbgacion No 33- B comratinte 16lo podea utilizer mmaen defimides en of sneco tecmico

01. Oblgacien No 01+ Cenccer o
Estudio previo

Uocarnento Adobe Aciohat

06 Oblgacicn No 06- Page de
mpuestos

0 menta Adubie Aot
10, Obigecion No 10- Presentacion
de Facture

netito Sdube Acobat

14 Oblgackn Ne 14 Cootarcon
todes los equipes y detacion de s...

cowrrmmto Adobe Aoohist

18 Obigacien Ne 18« Asiencia &

Fecha de moat

Feo A et

Carpety de archivos

eddpm pety de aech
1an2me pom Hoja de <3 a ) EE
141 4 n wents Sdob 4KE
pm D wnte Adulb KE

I pom Hoyx Se 1w ] KB
1 A0 p.m Datriamento Adnb 191 K
! (8T A m [ rents Adob TTK
= =AUl a ( rrvenk job K
1272024 has | wnto Adob kg
1 gom ento Adob 1082 KE
gm wnto Adob KE

1 29 730 p.m D wnto Adob B

02 Obligacion Na 02 Acts de
oo 1

Decuments Adche Acrobet

07. Obligasion Ne 07- Grantiss
Exagidas,

[ imentn Adcbe Acrchat

11 Okbigacion No 11- Respoder
nte las Autondades Competentes

Decumento Adobe Acrebat

15 Obkgacion No 13- Gastos de l»
Prestacion del Senias

Do uments Adche Acrchat

19. Otthgacion Ne 19- Agoyar la
Poktica de TTHH de s SIS

04, Otligacion No 03 Obligaciones
Sertwna de Segundad Socul

uments Adebe A¢rcbet

02, Otligacion Ne (8- Summistrar
Informacion Al Superasor

ocumenes Adche Acrobat

12, Ohigacion No 12- Pagos s le
Secretara Deteital

utnerts Sdebe ALy

16. Obligacion N 16- Az
tedos ko coston en que inturra e,

Dot uments Adobe Acrcbat

20. Okfigacion Ne 20
Identificacion de Procesos Agfica.

Capacriacicrwes de le SD6

oo Adobe &cubat

(& 01, Obhgacion Ne 01- Precics de los Senvicies
(& 04. Oblgacion No 01: Poner en Funcionamie..
(& 07. Ovkgadien Ko 07 Personal oneo TTHH
|8 10, Obkgacion Ne 10- Recitw les Bienes de la
(R 13, Ovkgacion Ne 13- Cortar con Minutas de
[N 16. Obdgacien Ne 16 Credencial de Identifica.
|8 19. Oblgacien Ne 19 Apoys l finalided de L.,
|8 22. Obkgacion Ne 22 Cenificacion Escusls de ...
(R 26, Otkgacian No 26- Rotar & los vigientes de_
(R 29. Oblgaticn No 29- Prestar les servicios en |
|8 32, Obligucien No 32- Personal bisjo sfectos d.
[& 36, Oblgacian Ne 35- Evento que ponge en p..
|4 0. Oblgacian No 43- Ayernie oy comtos de in.
|M 43. Obligatien Ne 41 - Hoje de Vids de tecnic.
|8 47, Obbgacicn No 47- Espacificacion de aute.,
| 51, Obkgacan No 51- Participer en les Activd..,
|8 54, Oblgacicn No 54- Capacitacion subdirecc..,

M 57. Oblgaticn No 57- Cumnplimients Obligaci...

trhe Acrutiae

B

Documenty Adube Arrcbat

[N 02, Obkgacen N 02- Licencas de Funciona...
(X 03, Obkgacien No 03 Wutalacion Medhes Tec...
|2 02, Otbgacion Ne 03- Asuenie costo del Coord...

[& 11, Obkgacien Ne 11- Entregar Bienes de las 5.,

»

14. Qtbgacien No 14 Viatas Movies

3]

17. Obkgacien Ne 17-Antecedentes de los Gu...

3

20, Obibgacion No 20- Preeccion de kos Dares ..
[N 22. Obkgacion Ne 21- Cumplie con los Porgra...
[N 27. Otkgacion No Z7- Repertar tode cambic ..
N 30. Otshgacion Ne 30- Vistas Cooedinador

|8 34, Otilgacion No 34- sfaime de Vidnerablid..

A 32 Oblgacion No 32- Ajustes Sistema de Con.,
|l 41 Obiigacsen No 41-Responder pot los Eienw,..
[T Otibgacion No 44- Almacenamiento CCTV

| 43, Obbgacion No &3- Prester los servitios te..

[ 52, Obligacion No 52-Garantizar s logatics (e..
|& 55. Oblgacion No 55- Cronogramas de Visits ..

| 53, Obbgacion No 53.- - Decreto Distrtal 332 ..

O 7433277

O 3102075259
W\\'\V‘(OSPrVipp,(om

Q cra.47a #93-78, Bogota
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Ea
i@

SCLER-351B

SC-CER-150651

SC-CER-52084
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COSERVIDD

\/) SEGURIDAD PRIVADA

C.

Proveer productos de papeleria tales como libros de minutas, carpetas,
libros de control de entradas y salidas, entre otros, elaborados en materiales
reciclables, para su uso en la ejecucion del contrato.

Por la fecha de empalme se capacito como se debe Realizar el "APAGON
AMBIENTAL” de acuerdo con lo establecido en lo establecido en los articulos
2y 5del Acuerdo 403 de 2009..”.

Unete al

ciCa

Apagon Ambiental

200 pm

£l 8 da cadames 42 8:00pm. a 3:00 pam., nete al
Apayon Ambiental

Apoyar las tomas de los datos del contador o medidor del agua realizadas en
las unidades operativas, para la identificacion de fugas ocultas, en
articulacién con los responsables ambientales y de las unidades operativas
en las que el personal del contratista realice la ejecucion del contrato.

Participar en las diferentes estrategias que sean establecidas desde el Equipo
de Gestién Ambiental de la SDIS para ser implementadas en las Unidades
Operativas; estas estrategias incluyen dias de la movilidad sostenible (dias
sin carro), campafias, semanas de caracter ambiental (Semana de la Bicicleta,
semana de la Reduccion de Pérdidas o Desperdicios de Alimentos y Semana
del Medio Ambiente), procesos de intervencidon y seguimiento ambiental,
divulgaciones, socializaciones de lineamientos ambientales y otras
encaminadas al cumplimiento de objetivos y metas ambientales de la SDIS”

y Dia de la movilidad sostenible
WW ala 153bs que 2 contaminacin Jln:;‘mr:a provoca unes 7 eliones
mOVilidad SOSteniblC O ranries pramatues €389 afo ot of menda?

Noy € dia fe ks svavibudad sestenible, {Todos 2 Pedalear y/o Camimar!

= ofo*@’ 4

O 7433277

@ 3102075259

www, KOSQI’VIPP com

Q Cra. 47a #9378, Bogota
9 biagonal 94 bis # 56 -37 Barrio Rionegro



—

COSERVIDD

SEGURIDAD PRIVADA

SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES GENERALES

PEORMACION

5. Obbgacion Mo 05-Pagoe de
Salanion

9. Otshgacion Ne 09« Praventar
wforme de Becucion

Fnanto Adcde Acrobal

13. Obbgacion No 13- Reparar ks
dafos e indemnizar

rranto Adote Acratuat
17. Oblkgacion No 17- Actary
Aglicar Clservaciones

prorty Adove Acobat

&)

01. Obigecces No 01~ Comocer &
Extudio previo
ite Adobe Acrobat

06, Obligacicn No 06 Pagoe de
Impuestol

mp Adobe Armobat

10, Onfigacsen Ne 10+ Presantacion
de Factutm

Cunteamn Adobe ALroba

14, Obfigeccn No 14- Comtar con
todos los eguipos ¥ dotacion de 5.
Dot yerem wdobe Acrsd

12, Obligecion Na 18- Asistencis o
Cagocitacones de la S0

2. Obhgsaion No (2- Acts de
oo 1

07. Obligacion No 07- Grantias
Exigidas.

Documenta Adote Sonbiat

1. Obligacion No 11- Respoder
ante las Autoridedes Competentes

Decumanta Ad ohs

15. Obligscion No 13- Gestas de lo
Preztacion del Servicio

st Adobe Acrobet

19. Obligacion o 13- Apoyar le

) ) ) ) )

Poltica de TTHH de ia SDIS

ents Adobe Acobat

) @) o) av) o)

04, Oblgacion No M4- Ckligracne:
Ststema de Sequodad Socal

(02, Oblgacion No (8- Sumiesstrar
Infermaceon A Supenisor

12, Obbgacion Ne 12- Pagot a e
Secretaria Distrtal

enenic Adobe Acr

16, Obligacion No 16- Asumyr
todos los costos en que incurrs b,

ento Adche Acrobaet

20. Obligacion No 20-
Idertficaocn de Procesos Aplca..

JoTurmento 4 ot

21. Obkgacion No 21~ Publicacion
de foimes Secop |

nento Adeke Acromat

) E E )

s SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
mformacion (2 16, Obligacion No 16- Credencial de Identificacion
[ 91, Obligacion No 01- Precios de los Servicios = 17. Obfigscion No 17-Antecedentes de kos Guardas

r

[#1 22, Dligacion Mo 02- Licencias de Funcionamients 1

SC-CER-150651 18, Obbgacion No 18- Tato Respetucso

|&) 03. Obligacion Ne 03- instalacion de Medios tecnologicos

h 3

19. Obligacion No 19+ Apoyar [a finalidad de la poltica de gesticn de 12 SDIS

[ J)

[ 4. Obligacion Mo 01- Poner en Funcionamiento los Medios tecnologicos 20. Obkgacion No 20- Prosccion de Yos Daros o Informacion

Q

[#] 95. Obligacion No 05- instalacion Medios Tecnologicos Nuevos W 21. Oblgadion No 21 Centificacon Escuels de capacitacion 1

|+ 08, Cohigacson No 06- Estudios de Segundad #2522, Obkgacion No 22 Certificacsan Escuela de capacitacion 2

SC-CER-S2084

[ 07. Obligacion Mo 07- Personal idoneo TTHH

®

23. Obligacion No 23- Cumplir con Jos Porgramadas de Capactacion

&) oa, Dbhgacion No 08- Asumir costo del Coordinadory Supervaores N 25, Oblgecion No 25- Sumenistrae sin costo adicional para ls Secretana

o

|&] 0%, Coligacon Ne 09+ Cumphmienta de Ofrecimientos A 26, Oblgacion No 26« Rotar a los wollantes dentre de los puestos de vigilanca

[£] 10. Obligacion No 10~ Recibir loz Bienes de la SDIS (% 27. Obligacion No 27- Reportar todo cambio de personal que se efectde durante la eiscucion del contrato

SP-CER-878406
[ 11, Dbligacion No 11- Entregar Beenes de fas SDIS = 28, Obligacion No 28- Cambio de Vigilantes por falles Graves
|1 12, Onligacion Ne 12- Certificado de Aptitud Pacofisico & 20, Oblgacion No 29- Prestar lox servicios an la ubkacidn
% c |a] 13. Cbligacion No 13- Contar con Minutas de Servicio {2 30. Obfgacion No 30- Visitas Coordinador
ety
[ 14, Dbligacion No 14- Visitas Moviles & 31, Obkgacion No 31- Jornadas laborales
COLBOG 008412

[ 15, Obligacion Ne 15- Vincular Personal idoneo (B 32. Obigacion No 32- Personial bajo efectos del Akohol

G\

JCC8

ot

65313

FIC0S

~ e ds

3l

O 7433277

@ 3102075259
WWW,Coservipp.com

Q cra.47a #93-78, Bogota
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7 COSERVIDD

SEGURIDAD PRIVADA

15 32 Cbligacian Ne 34- informe de Vuinaratsladades 90 Dias |&] 53. Obdigacien N 53 - Certdicacion Sefls Empresas que Tomn y Pretegen Fasulies

o

SCLCER-3516

SC-CER-150651

COLBOG 0084412

£
o

65313
gJccs

RUC

W35 Onligacan No 33- Fretentar infosme Mersusl

16 Celigacan tio 16~ Kventn que pangs en peligro 2 tes 5015

1 38 Cebgecan No 18- Agustes Saterma de Cortrol de Actmns

1 23 Oeligacan Ne 35 Perevsos de las Armass de Fuego

40 Obbgacon No 43 Assmin los costos de mstalacidn Medios Tecnologicos
& 41 Obligacion No 41-Tlespertdar por los Biarner Encomendados
142 ORligacien Ne 42- Masteremiento de Medes Tesnokegicor

W& 43 Onligacon Mo 43 - Hoge de Vida 0 tecrwcos augnados & s SIS 1
{5 44 Chligacon No 44- Almacenamients CCTV

W 46 Cligacien No 45. Contrel de Archves

B &7 Qeligacan Mo 47 Eqpeoficacon de automotores

& 48 Cshgacon No 48- Prestar los seracios temponsles

{5 40. Cligacion No 49- Entrege du Cefularm

51 Qlligacan Ne 31 Fartoper en las Activedades Complementaras

. Onligacan Mo 52-Gacartizar b logstica (espacios adecuados, matenal y ayudas sudiovsusies)

Mombre

_ Informacion

12 %2 Cohigacion No 55 Capaditacon subdireccion de fambas
14 55 Otligacion Mo 55 Cronogrames de ¥ista del Coordinader
13 56 Obhigation No 56- Simgor que Cemmponaen

A 57, Obdigacion N 37- Cusglieiento Ctligeciones Asrdientales

(5] 58 Ouigacion No $5.- - Decreto Distrital 352 gt 28 de diciemibee de 2020

141 3. Odligacion Ne 50- Servicio canno

13| 60. Othigacsen Ne 8- Actividades yue camveasgendan A Oyete

SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES

1. Obligacion Ambiental Me 01- Comunicar Practicas Ambientales

B, 2. BITACORA RESPEL 2024

2. Obligacicn Ambiental Mo 02- Decumentacion de Residuos Peligrosos

3. Obligacion Ambiental Mo 03- Entrega de docurmentacion Digital

4, Obligacicn Ambiental Mo (4- Material reciclable

5. Obligacion Ambiental Mo 03- Apagon Ambiental

6. Obligacion Ambiental Mo 06- Apoyar las tomas de los datos del contador

7. Obligacion Ambiental Mo 07 Estrategias que sean establecidas desde el Equipo d...

7. Obligacion
Equipo de Ges

O 7433277

@ 3102075259
WWW, COServipp.com
Q Cra. 47a #93-78, Bogota

°Di-1qoru| 94 bis # 56 -37 Barrio Rionegro




COSERVIDD

k/, SEGURIDAD PRIVADA
N——

CAPACITACION AL PERSONAL DE GUARDA TANTO VIRTUAL COMO
PRESENCIAL
TEMA DEL MES: Induccién Operativa

cCoseEQviop
z‘g SEGURIDAD PRIVADA

Informe de Gestion
SECRETARIA DISTRITAL DEINTEGRACION SOCIAL

! cxmmnrvan

k

METODOLOGIA Y TEMATICA
Formacide y Temitica

o

SCLCER-3516

™ Sen Urevis, Cotmem ¢ Padew on Temee

NOLCCI T S TTRA AP 1A R b s iobtamt () FLNTOAIT A
TSI (O LA JWL, WA ) B TR, VSN0 (€ STTRCTON TN
Vi

[ ]

B B fariaent & Lmge G4 @ B3

SC-CER-150651

o

SC-CER-S708 ma—a - R
| EVIDENCIAS O s s
e Formacion y Desarrolio - &
__4_1\ — AN—i WA
EVIDENCIAS ~ PRESENTACION & I,,_.,,:. EV'DENCIAQ PRESENTACION
%’!’ Axxmans ' Wiy ™~
COLBOG 008412 JAJA;_AM;_A &l M‘ N -‘7—““ v d
- o — - LIS e wmm
,"\ i\" o N AN w‘ &_A.l S—AAJA JA

: | ¥ =3

¢Jecs

e _ ooy Ccoseaviep
. INTIGRVOON S00M m éguaunml.o FRIVADA
RUC" GRACIAS

“La wrbarat b e o) 11t s puderoe g sutthes e pare
COSZRVP? Micerde A Bzjacs Morero
Varshint ol paande”™ o n e T2 Carrars 47 a o 53,78

~ ' R WhstaAps 10305241
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k/, SEGURIDAD PRIVADA
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17/12/2024 se reciben unidades Operativas a la empresa saliente Union
Temporal SAN 2024 sin novedad

Reunion inicio Empalme

o

SCLCER-3516

SC-CER-150651

o]

SC-CER-S2084

o

SP-CER-878406

Qs
COLBOG 0084412
()
o’/

65318

glees

g 3l

O 7433277

@ 3102075259
WWW, COServipp.com

Q cra.47a #93-78, Bogota
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Reunion Termino Empalme
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SCCER-350B

SC-CER-150651

SC-CER-S2084

SP-CER-878406

gacC
COLBOG 008G4-+2

RUC

O 7433277

@ 3102075259
WWW, COServipp.com

@ Cra. 472 #93.78, Bogota
9 biagonal 94 bis # 56 -37 Barrio Rionegro




%é COSERVIDD
K’/, SEGURIDAD PRIVADA

SCLER-351B

SC-CER-150651
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SEGURIDAD PRIVADA

T tia s

La Maria

SC-CER-150651

SC-CER-S2084

SP-CER-878406

O 7433277
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SEGURIDAD PRIVADA

SC-CER-150651

SC-CER-S2084

SP-CER-878406

By —
- S -
=] “?‘"!{‘-ha-am.. -

O 7433277
® 3102075259

WWW, COServipp.com

@ Cra. 47a #9378, Bogots
9 biagonal 94 bis # 56 -37 Barrio Rionegro



7 COSERVIDD

k/, SEGURIDAD PRIVADA
N——

SCLCER-3516

SC-CER-150651

o]

SC-CER-S2084

o

SP-CER-878406

)2

COLBOG 0084412
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o

SCLCER-3516

SP-CER-878406

7Y

COLBOG 0084412

£
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65313
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o

SCLCER-3516

SC-CER-150651

o

SC-CER-S2084

i®

w2
<3
=
O
-

)2

et

COLBOG 0084412

€N
o’

65318
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/ SEGURIDAD PRIVADA

o

SCLCER-3516

SC-CER-150851

SP-CER-878406

Recomendaciones de seguridad al personal para tenerlas en la
RAC prestacion del servicio
s
wmsiestz - Se recomienda que las cajas de contadores de agua tengas las medidas de
seguridad para evitar el hurto de contadores
-/ ,

65313

glees

RUC

O 7433277
@ 3102075259
WWW,Coservipp.com

@ Cra. 47a #9378, Bogots
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v ;|

SCLCER-3516

SC-CER-150651

i

SC-CER-S2084

CRONOGRAMA DE VISITAS AL CLIENTE POR PARTE DEL COORDINADOR
DICIEMBRE 2024

DOMINGO LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES SABADO
@ 17 18 19 20 21
RAFAEL TUNJUELITO RAFAEL SAN SEGUIMIENTO
URIBE URIBE CRISTOBAL CONTRATO
S 22 23 24 25 26 27 28
" | DESCANSO RAFAEL SAN TUNJUELITO RAFAEL SAN SEGUIMIENTO
URIBE CRISTOBAL URIBE CRISTOBAL CONTRATO
29 30 31
Qﬂ { | DESCANSO SAN TUNJUELITO
(s CRISTOBAL
COLBOG (084412
OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS
oy v' Ofrecimiento del parque automotor
o’/ ) :
- Vehiculo para personal auditor de la SDIS
£7ecs En cumplimiento al pliego de condiciones del contrato de vigilancia, Coservipp. pone
= adisposicion de los auditores de la SDIS e interventor del Contrato, los respectivos
vehiculos de acuerdo a las especificaciones técnicas para la prestacion del servicio.

o il

De acuerdo a la Ley 2294 del 19 de mayo del 2023, mediante el cual se aprobo y
expidio el plan Nacional de Desarrollo; introdujo cambios en la reV|S|on técnico

Mecanica que cambia el plazo para realizar La Primera Reyi
Nuevos.

O 7433277

® 3102075259

www, (OSPFVIDP com
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o

SCLCER-3516

Antes estos carros debian acudir a un CDA para la primera inspeccion a los 6 Afios
screm - contados a partir de la matricula, pero con el cambio que ya se hizo oficial el
Ministerio de Transporte ahora los “carros matriculados después del 20 de mayo
del 2023 tendran que acudir a su primera revision cada 5 afos.”

Los vehiculos nuevos de servicio publico, asi como motocicletas y similares, se
someteran a la primera revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes al

o

SC-CER-5Z084 . o~ . ,
7 cumplir dos (2) afios contados a partir de su fecha de matricula.
R
zrec -
| 4 REPUBLICA DE COLOMBIA
SP-CER-878406 MINISTERIO O TRANSPORTE
.55 LICENCIA DE TRANSITO No 10023504787 :
JaMess  TOYOTA MILUX 2021 i
R——“ - -acx
% C n SUPER BLANCO PARTICULAR
- CAMIONETA DOBLE CABINA DIESEL s
S— - -
COLBOG 0084412 Tonorase = R amscommeners
| TomRICOR 18T N TAIKBICOM1831072 g
- TN AL T eC— A
5 ‘\ | MocoLoum 84 NIT $90003038 x
\'::—/ " POTRRGS
6833
gJecs
RUCT
LTOE003798147
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waly | o ly
Rt { o) T Smioprais — et |
|- CAMPEROS Y CAMONETAS ’ PRRTICULAR ) o2
.--7 7-_; “ - ~ TOYOTA E - L e
| » = U { DOBLE CABIMA
——— rr——r—— - —
I G0 G0N | VAGEOCONIEIEN) BAUREDC DI SE24ETY o
[P — T DS ve— VY
——— B
l BANCOLOMEA LA | 300000000 . s |-ooomuc
{ e 1 :
| o2 ser | i | ATISG2 300001 1hee b BOS0TA. D.C
egr— ———— | S pp— =
|2 | ssrramse | sazaem 5230000 I e 26330 vz
y 701,68 FauTARs
sty 1032 30020 psmam— | (g | O
‘/< - ———— T
SCLER-3516 / f Shiitomain \1'300 " Eiae
iy ircaLrr
- . et TS0 et
R AN

|
:
§
|
i

- -

SC-CER-150651

i

SC-CER-S2084

D

©

8
9
g
- @ado de cuenta
- ' "
£

ACCERISILD

SP-CER-878406

&

No tienes comparendos ni multas
registradas en Simit

Eq.' (et CONEM (haney
et L s
“ 0

COLBOG 0084412

Fooeacnn Coonmblans e Muncpeos ot o e carpandencd Sguene en

o

a Agradezco la atencion prestada a la anterior y en espera de algiin comentario

glecs

Ruc

OJAbA MORENO Fabiy ernando Portilla Sanchez
Coordinad@r de Contrato Representante Legal
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